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Cél A Gazdálkodás és menedzsment ágazaton tanuló pénzügyi-számviteli 

ügyintéző és vállalkozási ügyviteli ügyintéző szakos diákok (elsősorban 13–
14. évfolyamosok) számára a valós könyvelői, számviteli és ügyviteli 
munkahelyi környezet közvetlen megismerése, erős pályamegerősítő és 
pályaorientációs céllal. A látogatás során a tanulók valós képet kapnak a 
szakma napi rutinjáról, kihívásairól és lehetőségeiről, ami növeli 
motivációjukat, precizitásukat és elkötelezettségüket a pénzügyi-
számviteli terület iránt, segítve a tudatos szakmaválasztást és a sikeres 
pályakezdést. 

  
Időtartam Kb. 4–5 óra / látogatás (bemutató + irodai bejárás + szakemberekkel 

beszélgetés + gyakorlati feladatok megfigyelése + reflexió; tanítási 
napon, 10–20 fős csoportokkal; tanévenként 2–3 alkalom) 
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A jó gyakorlat részletes leírása 
A program a Miskolci SZC Baross Gábor Üzleti és Közlekedési 
Technikum Gazdálkodás és menedzsment ágazatos tanulóinak 
(elsősorban Pénzügyi-számviteli ügyintéző és Vállalkozási ügyviteli 
ügyintéző szakon tanulók) pályamegerősítő tevékenységeként valósul 
meg: a tanulók helyi, működő könyvelőirodákba látogatnak el, ahol a 
szakemberek (könyvelők, adótanácsadók, ügyviteli szakértők) vezetik 
körbe őket és mutatják be a mindennapi munkafolyamatokat. A 
látogatás felépítése: 
• Bevezető előadás az irodavezető vagy vezető könyvelő részéről: 

a cég profilja, ügyfélköre, a számviteli szoftverek (pl. RLB60, 
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Számlázz.hu, Kulcs-Soft, Winbooks) használata, a napi könyvelési 
feladatok (bizonylatok feldolgozása, főkönyvi könyvelés, 
bevallások készítése), adó- és járulékfizetési kötelezettségek, 
valamint a GDPR és adatvédelmi szempontok a számvitelben. 

• Irodai bejárás és élő megfigyelés: a diákok nyomon követhetik a 
beérkező bizonylatok érkeztetését, iktatását, feldolgozását, a 
banki kivonatok egyeztetését, a bérszámfejtést, az éves zárásokat 
és a hatósági ellenőrzések előkészítését. 

• Interaktív elemek: kérdések-válaszok a szakemberekkel, rövid 
demonstrációk (pl. egy valós számla könyvelése a szoftverben), a 
diákok általi egyszerű feladatmegfigyelés (pl. analitika 
egyeztetés). 

• Gyakorlati szoftverbemutató: a használt programok (pl. saját 
könyvelési rendszer, e-ügyintézés, online bankkapcsolat) élő 
használata, a digitalizáció előnyeinek és buktatóinak bemutatása. 

• Nyitott beszélgetés: kötetlen kérdések a könyvelőkhöz a 
pályakezdésről, a szakma változásairól, a precizitás és felelősség 
jelentőségéről; a diákok saját élményeik alapján 
megfogalmazzák, hogyan illeszkednek ezek a tapasztalatok a 
saját jövőbeli munkájukhoz. 

• Záró reflexiós kör: közös megbeszélés az iskolai csoporttal – mit 
tapasztaltak a valós munkakörnyezetről, hogyan különbözik a 
tankönyvi tudás a gyakorlattól, milyen készségek (precizitás, 
határidő-tartás, kommunikáció) a legfontosabbak, és hogyan 
erősíti ez a szakma vonzerejét a jövőbeni karrierjük 
szempontjából. 

A látogatás szervesen kiegészíti a tananyagot (számvitel, adózás, 
ügyvitel, pénzügyi nyilvántartások vezetése stb.), miközben a „való 
világban” szerzett élmények jelentősen hozzájárulnak a diákok 
szakmai identitásának kialakulásához, motivációjuk növeléséhez és a 
pályamegerősítéshez. 

 

 

 

Ágazatok valamennyi KIM  
ágazatot lefed 

ágazatok* Gazdálkodás és menedzsment 

    
 
Együttműködő 
partnerek 

Helyi könyvelőirodák és számviteli szolgáltató vállalkozások Miskolcon 
(konkrét partnerek: pl. regionális adótanácsadó cégek, könyvelőirodák; 
duális jellegű együttműködés keretében) 

  
Célcsoportok óvodások*  alsó tagozatos  

általános iskolások* 
felső tagozatos  
általános iskolások* 

középiskolások
* 

felsőoktatásban  
tanulók* 

felnőttek* 

 szülők tanárok/oktatók  
   
Eredmények, 
indikátorok 

Évente 40–60 bevont diák  

• A tanulók gyakorlati képet kapnak a könyvelői/ügyviteli 
munkafolyamatokról és a szakma valós kihívásairól  

• Erősödő pályamegerősítés: nagyobb elkötelezettség a pénzügyi-
számviteli szakma iránt, tudatosabb pályakép  

• Pozitív visszajelzések a diákoktól és a partnerirodáktól; a precizitás, 
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határidő-tudatosság és szoftverhasználat iránti attitűd javulása  

• Kapcsolódás az iskola egyéb pályaorientációs tevékenységeihez (NAV-
látogatások, duális gyakorlatok, témahetek) 

  
Egyediség,  
kiemelt értéke 

Valódi, működő könyvelőirodákban zajlik, ahol a diákok nem csak néznek, 
hanem kérdezhetnek és részben kipróbálhatnak feladatokat. Ez a 
közvetlen, „éles” környezetben szerzett tapasztalat ritka lehetőség a 
gazdálkodási ágazatban, amely közvetlenül erősíti a pénzügyi-számviteli 
pálya vonzerejét és a diákok szakmai identitását. 

  

Fejlesztés 
erőforrásai 

Alacsony költségű (helyi utazás, irodák ingyenes fogadása oktatási célból), 
tanári kíséret, előzetes egyeztetés a partnerekkel 

  

Módszertan Helyszíni megfigyelés + interaktív bemutató + szakember-beszélgetés + 
egyéni és csoportos reflexió; élményalapú, gyakorlatközeli tanulás 

  

Digitalizáltság A hangsúly a valós irodai környezetben van, de minden látogatás tartalmaz 
élő szoftverbemutatót és digitális ügyintézési példákat. 

  
Az adaptálás 
feltételei 
(anyagi/humán 
erőforrás) 

• 1–2 kísérő tanár + könyvelőirodai szakember  

• Előzetes időpont-egyeztetés az irodákkal  

• Bármely hasonló profilú technikum könnyen átveheti könyvelőirodai 
kapcsolatokkal 

  
Információk iskolai honlap: https://barossg-misk.edu.hu/galeria/40  https://barossg-

misk.edu.hu/galeria/157  
Iskolai facebook: https://n9.cl/taf87  

 

https://barossg-misk.edu.hu/galeria/40
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